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ELEKTROSVIT, ndrodny podnik NOVE ZAMEKY

KOLEKTIVNA ZMLUVA

ZAKLADNEHO ZAVODU 01
nirodného podniku ELEKTROSYIT, Nové Zamky

NA ROK 1983

Novd Zimky, februdr 1983




zmluvy s moEnostou vietk¢ch pracujicich podnika zaéastnit sa
na jej tvorbe,

V silade s uznesenim vlady OSSR £ 366/1980 a OUROD, ktoré je
publikovang v Zbierke zdkonov pod & 175/1980 Zbh. ako , Zdsady
vlddy CSSE a URO pre uwzatvdranle, obsah a kontroln kolektiviiych
zmlov” a v silade s ostalnymi pravoymi predpismi

g uzatvara

medz] vedenim narodnehn podniku Elekirosvit, Nové Zamky —
— zakladného zéwpdu 01 zastipenym podnikovem  rladitelom
s, Ing, Gabrielom Vrbom mna strane jedne] a ZV ROH, za kolek-
liv pracujocich zdkladného zdvodu zastipenym s. Jozefom Szapu
ni strane druhej

KOLEKTIVNA ZMLUVA
na rak 1983,

absah ktorej je zakotveny v &ldnkoch I. aZ vI.

PR el g (Tl WS ', e N LT P

Clannk 11,

Cast A — Zabezpedenie uloh organizdele

L. Na miklade Stitneho vykonavacieho planu na rok 1983 zaklad.
ny zavod n. p. Eleklrosvit, Nové Zimky, zabezpedi plnenie rozho-
dujticich ukazowvatelov tvorhy mzdovech prostriedkov na rok 1933
nasledovne:

Zavod

— hilanény zisk v lis. Kis 14 125
— upravené vlastngé vfkony v tis. K¢s 183 344
— renlabilita k vyrobnym fondom v % |-2.37
= fdodavky do trhovfch fondov v MC v tis, Kés 06 400
- doddvky pre vyvoz do 535 vo Feo v tis, Kis 186 700
— dodivky pre vyvoz do S5 vo VO v tis. Keés 170 710
— doddvky pre vyvoz do NSS vo Fop v tis. Kis G 200
— dodivky pre v¥voz do NS vo VO v tis. Kds 7200
— rozdielovy ukazovatel pri vivoze celkom v U —

Z toho:

— do 558 v g

— do NS5 v 9
Termin: 31. 12, 1983 Zodpovedni: podnikovy riaditel
Kontrola: Stvrirocne, puliofng a predseda ZV ROH

2. Prehlbovanim Stbora opatrenl planovitého riadenia nérodného
hospodarstva a vniiropodnikového chozrasCotu zm Ofasli pracujas
cich zabezpecovat tvorbu zdrojov pre jednotilvé fondy v zdkladnom
zavode a uplatfiovat systém ustretovoho planovanla aj vo wvetaho
k nloham Zlatneho planu ng rok 1983, Vytvoreny nadpldnovany
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Clanok 1.

UVOoD

Uzivretle koleklivnej zmluvy je v soclalistickej spolotnosti vye-
namn¥m politicko-oskonomickym a prdvnym aktom, ktory umoZ-
fiuje pracujicm podiefat sa na riadeni uplatfiovanim ich navrhov,
kiore zakotvenim v kolekiivnej zmluve dostdvajd privne zavizng
charakter.

Kolektivna zmluva vyjadruje vzdjomné vziahy kolektivy pracuji-
cich, zastipeného predsedom ZV ROH a hospoddrskym vedenim,
zastiipenym podnikovym riaditelom pri zabezpetovani pracovigeh,
soclalnych, zdrevotngch a Kultirnych podmiennok pracujicich. Vedie
k zaistovanin rozvojs oragnizdcie, prehlbenin soclallistickej demo-
kracle, uvedomelej pracovnej discipline a vrdjomnych sddruZsk¥ch
vztahiov v organizdeii a orlentuje dsilie wSetk¥ch pracovnikov zd-
vodu ma riefenie najddleflejich otézok v sivslosti s prekradovanim
planovanych tdloh, zlepSovanim Zivotnej frovne a plnenia pracov-
nych dleh za sifasného zlepSvvania pracovnych a Fivotm§oh pod-
mienak.

kolektivia zmluva zahriuje ciele g ndroky, ktoré vytyéuie ve-
denie podniku spolu so ZV ROH k tvorbe potrebnych zdrojov v ob-
lasti mzdového vyvoja, Zivotngch a pracovnych podmienok.

Viastntm obsabhom kolektivnej zmluvy si konkrétne terminované
zavAzky, Kioré umoZiujd kontrolu plnenla jednotlivych zévizkov
obomi zmluvnymi stranami ; vedd tak k prehlbovanio socialistickej
demokracie,, Kiord je zddraziiovanad od samého zrodu kolektivnej



zisk bude rozdelend do jednotlivich fondov pn dohode vedenia pod-
niku a ZV ROH.

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovednl: podnikovy riaditel
a predseda ZYV ROH

4. K zabezpedovania plnonia vyrobmych tloh v zdvode je stanoveny
zavdzny limit nadéasove] prdce v rozsahu 7,0 % dasového fondu
a pracu paddas povoloval iba v ramcl povolenych vinimiek vyply-
vajicich =0 Zakonnika prace.

Termin: 31. 12, 1983 Zodpovedny: podnikovy riaditet
Kotrola: !'I'I[']SHEE]-'E\:!. Etvrfroéne

4. Pre dodrZanie povolengho limitu nadéasovej prace uskutnénit
ticto opatrenia:

a] na jednotlivé pracoviskd limitovat a sledovat nadéasovil prdcu
a wysledky prejedndval na vyrobnych poraddch 5 pracujocimni
prislusneho pracoviska. PoZiadavky ng prekrogenie limitn nad-
casov vopred prejedndval s DV ROH a vyZiadat vopred sidhlas
od ZYV ROH pred povolenim nadéasny,

Termin: 31. 12. 19583 Zodpovedni: namesinicl podniko-

Komtrola: mesacne vEho riaditela
a predseda ZYV ROH

b] zZy price konané v diioch pracoviiéhn volna umoZnit ferpanie
nahradnsho volna, najmé na nevyrobnfch pracoviskach.

Termin: 31. 12, 1983 Zodpovedni: ndmestnicl podnlko-
Kontrola: mesaéne veho riaditela

5, Hospoddrske vedenie podniku spolu so ZV ROH zabezpeii
rozvoj pracowvne] iniclativy na mazximdlne splnenie vfrobnfch a
ekonomickych dloh tak, by bol zabezpeteny vysSl hospoddrsky
visledok a vytvoreng potrebné zdroje a prosiriedky urdeng k roz
delenin a dotaciam fondov. Stidasne vytvorl podmienky k dosiah-
nutin jednodiiovej produkeie naviac z ftsporeného materidlu a ener-
EiE.

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedni: podnlkovy riaditel
Kontrola: mesadéne, Stvrirocéne n predseda ZV RON

6. Rozvoj =oclalisticke] sitaZe a iniciativn pracujacich orientovat
na potest 35, wyroca Vitaznélho februfra a zameral predovietkém
I1d:

— 5pliénie iloh statneho vykonavacieho plinu,

— kvalilu vfrobkov,

— Splnenie dodavok pre trhove fondy a vivos

— usporu materidlov, vielkyech druhov energie a surovin,
— wchranu bezpetnosti pri praci,

— vyndlezecko-zlepfovatelské hnutle,

— rogvej sifaZe o ziskanie preokazu technika-inZiniera,

- hnutic KRB, K5H a BSP

— zlepSovanie pracovnfch podmienok a skradlovanie okolia,
— brigddnické hodiny v nblasli plnenia socldlneho programu,
— inovéein vyrobkov.

Termin: 31. 12.:1983 Zodpovedni: podnikovy riaditef
Kontrola: styriroéne a predseda ZV ROH

7. Vedenie podniku spolu so ZV ROH bude afinne podporovat,
prejedndvat a riadit Slnnost BSP, kolektivov sufaZiacich o litul
ESF, KRE a VZN, ziskaval dal§ich pracovnikov a kolektivy pre
jednotlivé formy rozwojs iniciativy pracujicich. Raz rofne uskutoéni
celopodnikovy  aktiv ty¥chto kolektivov, na Klorem sa prevedie
zhodnotenie dosishnut¥ch visledkov a vytfdla sa dalie smery a
ilohy pre roxvijenie a prehlbovanie tychio foriem v ramei podniku.

Termin: 31. 12, 1983 Zodpovedni: podnikovy rladilel
Kontrola: Styriroéne, polrofne a predsoda ZV ROH
8. Na usmerfiovanie ¢innosti vyndlezcov a zlepSovatelov v prie-
behu roka vvhlasif G4 tématickych tloh.
Termin: 31, 12, 1983 Zodpovedny: technlcky ndmestnik
Kunlrola: sterfroféne, polrofne
9. Za ufelom zvySenia rozvnja vynalezetcko-zlepSovaielského
hnutis vyhlasit celorotng 1 kratkodobid sifaZ zlepSovatelov,

Termin: 31. 2. 1983 Zodpovedny: technicky ndmestnik

10. Zabezpedif prehodnotenie mofnost] technicksho rlefenia vy~
budovania zvisene] kolaje s Kovoprojektom,

Termin: 31 3. 1983 Zudpovedny: technicky ndmestnik



11. Pre zlepSenie situdcie v skladovom hospoddrstve postavit 2
kusy uZ nakipenteh malukovacich hal

Zodpovedni: technickd a obchod-
ny namestnik

Termin: 1. polrok 1983

12. Za ddelom zniZovania [yzickej pridce a zniZovania pracnosti
ako pri lisovani tak i pri opracovani sitiastok termosetov zabes-
pedil strojné vylafanie wyliskowv ako i iné mechanizactné prvky.

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedni: technick¥ a vFrobn§
Kontrola: Stvrlrocne namestnik

13, Pre potreby vyroby, expedicie a dopravy zabezpetif vysoko-
zdviine voziky podla bilanéného pridelu,

Termin: 31. 12, 1983
Eontrola: Stverirodine

Zodpovedny: technicky namesinik

B — Hmoind zainterescuanaosd

1. Planované objemy mzdovych prostriedkov v zdkladnom zavode
v roku 1983 buda tieto:

Zavodl.
mzdove prostriedky celkom v tis. Kis 114 047
2 toho:
giikladnd zloZka MP v tis. Kis 04 85i
pohnallkova zloZka v s, Kis 18 729
v tom: podiely v tis, Kiés 1 455
oslalng osobné vidaje - ahG 2

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedny: ckunnmlbk? namest-
Konfrola: mesalne, Slvrirnéne nik

2. PouZilelny objem mzdowvych prostriedkov bude tvoreny v zdk-
ladnom zidvode takto:

a] k zavdznym limitom mzdoyfch prostriedkov budd stanovens
rozhodujace ukazovalele:

1) upravené vlastné vykony vo vizhe ng zdkladnd zloZka MP

2] rentabilita vyrobngch [ondov vo vizbe na pohnitkovi zloFku
MEP
b] zéroven budi stanoveng prepoféitacie koeficienty pre pripad pro-
plnenia ako i1 neplnenia rozhodujicich ukazovatelov talitno:

1] pri preplneni plinu UVV bude pouZity koelicient 040 9

2] pri neplneni UVV bude pouZily koeficient s éizelnou hodno-
tou jedna

3] pri preploeni plénu RVF bude pouZity koeficient 038 %
4] pri neplneni pldnu RVF budh pouZité koeficienty:
a) do 3 % koeficient s éselnou hodnotou jedna
b) nad 3 % do 6 % Kkoeficient s &iselnou hodnoton dee
c] nad 6 % s diselnoun hodnotou desat,

Prepocitacle koelicienly st uplatnené do maximdlne] vySky pre-
plnenia a to:

- upravenych vlastnych vikonowv 104 O
— u renlability vr, fondov 106 W

Do uvedene] v¥5ky sa vykondva prepoéet (pri splneni pndmie-
nujticich ukazovatelfov) obidvoch zlufiek mzdovich prostriedkoy,
daldie preplnenie pldnu nemd wplyv na velkost pouZitelného
ubjemu MP.

Ako podmiefiujice ukazovatele k =zaviznfm lmitom medovich
prostriedkov budi stanoveng:

1) dodévky pre trhove Iund}r v MC
2] dodavky pre v¥voz do 55 vo Feo a VC
3] dodavky pre vivoz do N5S vo Feo a VO

Plnenie podmlefiujicich ukazovatelov sa berig v tdvahu a¥ pri
prepineni rozhodujicich ukszovatelov stanovenych k zdviizonym
limitom.

Termin: 31. 12. 1983 Aodpovedny: ekonomicky nfimest-
Kontrola: mesadne nik

3. Fond odmien bude tvoreny pridelom mezdovyeh prostriedkov
do toholo fondu, ktoré holi wsporené vo viske hodnolového rozdielu
medzi pouZilelnfm bjemom MP a mzdovymi prostriedkami zifto-
vanfmi do ndkladov, Fond odmien bude pouZity na viplatn podie-
lov ng hospodédrskych vysledkoch a na wyplatu odmien na ktoré
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10. Pri nezZiadicom vwfvojl mzdovich prostriedkov zdvod bude
postupoval podla Vyhlasky &, 143/1880 Zb. o usmeriiovani mzdovyych
prosiriedkov 4 odmefivvani price.

Termin: 31. 12. 1883 Zodpovednd: ekonomlcky namest-
Kontrola: stvrirofne, polrofne nik

11, V ramci danych smernic Oendmenia & 4/1581 o uplatiiovan
novych mzdovych foriem smernic FMPSY &, j. 313-1874/80-7210 budn
v podniku a v zikladnom zdvode wplathované tieto mezdové [ormy:

i) Casovd mZda s prémiou alebo vykonnosinow odmenou, najmi
u refijnych — nevyrobnych robotnikow,

b} tkolova mzda s prémicou alebo vykonnostnou odmenou, najmé
u jednicovich — vyrobnych robotnikov,

¢] ng zédklade vydanfch vontrozdvodnych predpisov
— prémie a vikonnostng odmeny
— mimoriadne odmeny z fomdu vediceho
— nceinvanie vysledkov rozveja pracovnej iniciativy

— tdmeny pri viznamnych pracovnych a Zivotnych vyroclach
pracovnikowv

—= rsobné ohodnotenie
== podiely na hospodarskych visledkoch.

Termin: 31. 12, 1983 Zodpovedny: ekonomicky ndmest
Kontrola: Stvrirofne nik

12, Zabezpedovat postupné plnenie |, Planu politicko-organizadéngho
zauhﬂzpl:fﬁenia pripravy a realizdicie programu zvfdenia ekonnmickei
udinnosti medovej sistavy podla prikazy PR & 20/1981.°

Termin: v rokoch 1981—1983
Komtrola: Etvrtrodne:

Zodpovedni; ndmestnici podniko-
vého riaditela

£} Viehovnd a pzdeldvacia Sinnost

1. Zabezpelit pripravu Kddrovych rezerv cez Odborovy inStital
VH] strojsmalt a iné vfchovné zariadenia a $koly.

Termin: 31, 12 1983
Kontrola: Styrfrocne

Zodpovedny: ndmestnik pre KaPP
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2, Podly potreby organizacie, po schdleni Vyberovou komislou®,
umoZilovat pracovmikom Stidium  poprl zamestnani wvo zvolenom
pdbore a poskytovat im §tudijné dlavy v zmysle vyhlasky MS &
1401978 Zh.

Termin: 31. 12. 19483
Kontrola: Sterirodne

Zodpovedn¥: nadmestnik pre KaPP

3. V podnikovom v¥chovno-vzdeldvacom zariadeni [Z5P) podia
poFiadaviek jednotlivich tsekov zabezpefit tieto Skolenia:

— Skolenie na obsluhu, GdrZba a oprava technickych plynovych
zariadeni,

— periodickeé Skolenie vodicov AKU a motorovich vozikow,
— Skolenie pre obsluhovatelov tlakovich nddob,
— dkolenie Zeriavnikov a viazafov podfa CSN 270143,

— Skolenie zvarafov pre el zvAranie a zvdranie plamefiom a to
2 pracovoikov ng Stilne skasky 4 18 na zavodné Skolenle,

- Skolenle technickvch kontrolirov — pracovnikov odboru RA a
OTEK,

— Skolenie u novozavedenych verobnfch odborov  [elektromotor-
fteky) v kategoriach R a THP so zdmerom na vylepfenle tirovne
fevality.

Termin: 31. 12. 1983
Kontrola: &twvriroéne, polrodne

Zodpovednfy: namestnik pre KaPP
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holi doplnené prstriedky z fonduy hmotnej zainteresovanosti nad-
riadeného orgdnu. Pri prizndvani a vypldcani mzdovich prostried-
kov 7 tohto fondu bude postupované v zmysle platngch predpisov.

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedny: ekonomickf némest-

Kontrola: Sivriroctne nik

4. Plangované nlohy budd v zdvode zabezpedované tfmto limilom
pracovoikov podla kategdrie:

— pracovnici celkom 3913
— Trohotnici celkom 2 984
v tom: v¥robnt 1 906
nevyrobni 1075
— THP 751
— ostaml pracovnici priem, cinnnsti 50
— nepriem. Einnost 128
Termin: 31, 12. 18983 Zodpovedny: ekonomicky namest-
Kontrola: Stvrirocne nik

5. Prlemerné zdrobky v jednotlivyeh kategdriach na rok 1983
50 stanovené takto:

1982 1953 Rast

skutoénnst plan v 4

— pracovnicl celkom 2477 24149 Q7.7

— rohotnici . 2 445 2 3448 56,0

— TH pracovnici 2 658 2672 1008

— 0slal, prac, priem. ¢innosti 2839 2787 948.5

— nepriem. ¢innost 1941 1943 100,1

Termin: 31. 12, 1983 Zodpovedny: ekonomicky ndmest-
Kontrola: Styrfroéne nik

6. Robotnicl pracujici na prdcach, pre ktoré nie je moZné sta-
novit technologicky postup, pripadne casto menia frieduy prace

a

[nevyrobmi-reZijni robotnici) budd odmefivvani fasovou mezdou, &a-
sowvoL . mEdou, casovym tarifom ich osobnej friedy, Priznavanie i
zvysovane osobnych fried bude uskuloffiované len v rozsahu pnireby
pracovoych lried podla Vynosu ¢ 371681,

Termin: 31. 12. 1883 Zodpovedny: ekonomicky namest
nik a predseda mzdo-
vej komisie pri ZV
ROH

7. V ramci zvfhodnenia priace vo viacsmennych previdezkach ro-
botnikom, ktori pracujd v druhej smene, bude vypldcany priplatok
wir viSke 1,00 Kés zp hwodinn 8 =3 pracu v noci v nofnej smene

priplatok vo vfske 2,60 Kés najviac vSak za 8 hodin, Pri uplalneni

priplatku sa bude postepovat v zmysie Vinosu ¢ 371881 o odmefio-
vani robotnilkow.

Tecmin: 31. 12, 1843 Zodpovedny: ekonomleky namests

Kontrola: Btyrirodin:z nik

B, Za nariadenn précu nadéas, za ktord nebolo poskytnuté na-
hradné volno, prislicha nadéasovy priplatok a to:

a]l vo vietdné dni : 25 U
b} v noci a v diioch pracovného volna 50 04
o] zdvodnej strafi g po#larnemu zborn bez ohladg,

kedy je nadéasovd price vykondvana 33 g

zo mzdového tarliu prizoane] osobnej trledy, alebn zédkladného
platu u THE [Vynos & 2/1981).

U THP zaradenych do 12 a vyiSe] tarifne] frledy préca nadéas je
zohladnensd v zakladnom plate, Za pracu nadfas v noci a v diioch
pracovného volna {m vEak prislicha nihradng wvoalno.

Termin: 31.12. 1883 Zodpovedni: podnikovy riaditel
a predseda ZV ROH

0, 7a nariadent précu v diioch pracovného volna prisliacha pra-
coviiikom priplatok Ku mzde a to;
a) u poZlarneho Ehoru
b} u ostatnych pracovnikov ak je to prica v ramci lyZdennej pra-
covyne] doby.

Termin: 31, 12, 1983 Zodpovednf: podnikov§ riaditel
Kontrola: slvriroéne, polrocnc



Clanok IIN.

A — Ochrana q bezpetnost pri prdci

1. Vylkonat v oblasti hezpednosti a hygleny préce Komplexnia
vereini provierku podlia organizaénych pokynov GR Strojsmalt.

Termin: 30. 6. 1983 Zodpovedn!: podnikovy rladitel
Kontrola: 1. polrok 4 predseda ZV ROH

2. UskutoChioval podla wypracovaného plinue preventivoe pre-
hliadky pracovisk a rizikovfch pracovisk zg spulutCast zdstupoov
ZV ROI a prisudnych zavodnych lekdrov.

Termin: 31. 12. 1983 Lodpovedni: namestnik pre KaPP
Eontrola: priebeZne, Styrirotne d predseda ZV ROH

4. Prehlboval déinnost trojstupfiovej kontroly stava bezpednostl
B ochrany Zdravia pri préaci v zmysle doplnku & 1 k prikazn PR .
16/75 zo diig 28. 12. 1979

Termiin: 31. 12, 1983 Zodpovednl: veddci pracovnici
Kontrola: polroéne vyrobného hGseku
4 predseda ZV ROH

i — Zlepiovante pracopngeh podmicnok
— pldn ozdrapngeh opatreni {POO )

1. ¥V opracovni bakelitovych dieleov odd 515 sa motorickd East
odsdvania premiestni mimo dielne, nakolko l&tn zvyiuje puvoleni
hranicu hluku,

Termin: 30. 11. 1983 Zodpovedny: vyrobny namestnik

2. V dielnlach 521, 531 [lisovne kKovu] kontrolovat a opravit na
lisovacich strojoch pnSkodené bezpednostné zariadenia  ktoré sa
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postupne v priebehu roka budd podla potreby vymiefiaf, respeklive
v ramel GO obnovovat,

Termin: 30. 11, 1983 Zodpovedny: vyrobny ndmestnik

3. V odd. 524 [fusfdtoviia) sa oznadly vane podla ich obsahu,
Obdobng sa vykond vimena Strbinového odsdvania od [oslatovacich
vani.

Termin: 30. 5. 19583 Zodpovedny: virobnt nidmestnik

4. Na ndd, 525, 526 [monti¥ svietidiel] zakipil 5 vymenit elekiro-
izolaéngé koberce vadla pisov na kaZdom pracovisky,

Termin: 30. 11, 1933 F‘f::dprlvndlli: virobny a obchodn§
nimestnik

5, V odd. 543 (galvanovfia] u eloxovania namonlovat Géinnejsic
odsdvanie. Vane sa viditelng oznadia obsabom chemikalii, U zdvi-
hacleh zariadeni vykondvat pravidelnd revizin v zmysle CSN.

Termin: 30. 5. 1983 Zodpovedny: verobnf naomestnik

. V slolarni [721] k drevoobrabacim strojom namontovail odsé-
vacie zariadenie [foto je uZ zakdpené|.

Termim: 30, 5. 1983 Zodpovedny: virobny namestnik

7. V priebehu poka vvkondval opravy, vymenu g dopliiovanie do-
pravoych zmaflek pre plynuli prevadzku Okrem toho vyznadit a
upravit priestor pre cenlrdalne parkovanic vozidiel vndatrozdavodnej
dopravy podly plaitnfch predplsov.

Termin: 30. 11. 1983 Zodpovedny: obchodny ndmestnik

g, V priebehu roka sa bude uskutofliovat zveladovanie a rozdi-
rovanie zelefovych porastov, za Gfelom zlepiZovania Zivotnéhno g
pracoviného prostredia, ;

Termin: 30. 11, 1983 Zodpovedni: ndmestnici podniko-
veho riaditela, vedd-
¢l odborov a previ-
dzok
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2. Zabezpedit GO budovy DJ na ul. 1, mdja. Safasny stav ohro-
Zuje bezpefnost detl a chodcoy.

Termin: I. polrok 1983 Aodpovedni: vyrobny ndmestnik a
Kontrola: stvrtroéne nimesinik pre KaPP

3. Na parkovanie bicyklov a motocyvklov vyrieSit odkanalizovanic
betimovej plochy.

Termin: 30. 9, 1983 Zodpovedni: vyrohng ndmestnik
Kontrola: Slvrfrocine

4. Z hyglenickych divodov treba zabhezpedit pre pracovnikny IV,
previdzky teplo vodu po skondeni I, 1T, 5 II1, smony.

Termin 30, &, 1983 Zodpovedny: verobny namesinik
g, Doriesil dodavku vody do trojetaZne] budovy.

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedny: vv¥robny ndmestnik
kemtrola: Stvrtrocne

B. Vybudovat socidlne miostnosti pre pracovnikoy cxpedicie,

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedni: virobnt a ohchodny
namestnik

7. Zabezpedit kratkodobé, rodinng, viberové a plonierske rekred-
cie v priebehu celého roka podla ,Zisad ZV ROH Xk pouskytnvaniu
vyberaove] tuzemskej a zahranitne] rekredcie ROH® zo diig 16. 2,
1980,

Termin: 31. 12, 1983 Lodpovedni: predseda ZV ROH
Kontrola: &tvrfrofne, polrodne d pndnikovy riaditel

8. Zabezpefit podla HZ odovrdanie podnikovo-druZstevnyech by-
tov podla | Pokynow namestnika KaPP & 2/1977 o finanfnej a dve-
rove] pomoci droZstevne] g individufilnej bytove] vistavbe vrdtane
poskylovenia stabilizadéngch poZiclek a podfa kritérii pridelova-
nia bytov zamestnancom podniku®,

Termin: 31. 12. 1833 Zodpovedny: ndmestnik pre KaPP
Kontrola: polrodne

4, Organizatne a materiglne zabezpedit dislojnd rozlidku so za-
mesinancami, ktorl v roku 1983 budd adchddzat do déchodkn.

Termin: 31. 12. 1533 Zodpuvedn!: podnikove riaditel
kKontrola: polrotne a predseda ZV ROH
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Clanok IV.

A — Tworba fondy kultirnych a socidingch potried

1. Zdkladn? pridel do FKSP sa bude lvorit v priebohn roka wo
v¥ske 300,— Ks na pracovinika, pritom sz vychadza z priemernsho
evidentneho poftu pracovnikov v pracovnopravnom vztahu k orga-
nizacii.

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedni: ekonomicky ndmesl-
Konlrola: §tyrirocne, polroéne nik a ZV ROH

4, £ vylvorengho poufltelného zisku nad planovand vyiko bude
dntdcia dn FKSP doplnend podla splnenia stanovenych podmiefiu-
jucich ukamovatelov maximdlone do vyiky 2 % z vyplatenych miezd
pracovnikoy zavody.

Termin: 31. 12, 1983 Zodpovedni: ekonomicky ndmest-
Kontrola: Stvrlrofne, polrnéne nik a 7V ROH

3. Pracovnici, ktori maji v roku neospravedlnend ahsenciu, pri-
padne mali uloZené disciplindrne opatrenie, alebo boll trestne sti-
hani za naruSenie socialstckej mordlky sa z vfhod poskytovanych
z FKSP v heinom roku vylufuja.

Termin: 31, 12. 1983 Andpovednl: namesinici podniko-
Kontrola: styrirnéne, polrofne veho riaditela
a ZV ROH

B — Cerpanie fondu kultirnyoh a socidlnygoh potrieb

1. OUbjem prostriedkov pre rok 1983 pozostiva z Lychto poloZiek:

— zustatok 7 predchddzajiocebo roka 339 960,— K&s
— plénovand tvorba z vyplalenych miezd 1123 900,— Kis
— vratené poZicky na bytovii vistavbn 400 000,— Kcs
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9. Zabezpe€it pre rok 1983 ndkup a poskytovanle ochranngch
prostriedkov a pomicok [odev, obuv, rukavice, zdstere, okuliare
a pod. ] v zmysle vinosu FMVS 1/72 a organizacnych smernic 2/72
vratane ich regulativu.

Termin: 30. 12, 1083 Zndpovedni: namesinik pre KaPP
— objednat
ohchodn$  ndmestnik
- Zakipit

Dalsie zdvdizky na zlepienie pracuunigch podmienck mimo POO

10. Zabezpecit dostatofné osvetlenie vyrobnych prlestorov na-
sirojdrne, vratane technicného projektu,

Termin: 30. 9. 1983 Zodpovedni: vyrobny a4 technleky
némestnik

11. DorieZil a zabezpeclt vyhrievanie na predpisand teplotu v
hale M-1 podla platnych smernic.

Termin: 31. 3. 1083 Zudpovedni: vyrobn§ a technicky
néamestnik

12, Zamedzit rozprafovaniu popola zo skladky pri objekte kotol-
ne, pretofe tento sy pri suchom a veternom pocasi zandfa do so-
cidlnych miestnosti a kanceldril i cez zatvorené oknd a Skodi zdra-
viu pracovnikov. V ndstrojfirni sadd na lo¥e sirojoyv, ktoré hlavne
u optickych vyvetdvadlek spdscbuje zodieranie kKlzn¥ch pldch.

Termin: 31. 12. 1983 Zodpovedny: virobny namestnik
Komtrola: Stvrtrocne

_13- Vybudoval socidlne miestnosti pre pracovnikov skladu che-
mickeého a refijnéhn materidlu, skladu nakupovanych polotovarov
i skladun hutného materidlo v hale M-1. s

Termin: 31. 12, 1883 . Zodpovedni: vyrobny a obchodng
Kontrola: Etvrfrofne namesmik

14. Pre pracovnikov hutného skladu v hale M-1 zabezpedlt pri
ukonéeni smeny tepld vodu,

Termin: priebeZne poias Zndpovedni: vyrobny a obchodny
Toku 1983 nimestnik
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15. Zabezpeiit a previest deratizdciu wvietkych objektov zdvodn
ndjmenej polrocéne.

Termin: 31, 12. 1983 Zodpovedny: ndmesinik pre KaPP
Kumtrola: polroéne

O — Zdvodné stravovanis o bylopd Iropen

1. Propagécion vfhod zéavodnogho stravovania, svySovanim kvality
gtravy a4 lepSou organizdcion prace prl priprave a viydajl stravy
prispejeme k raciondlne] v§ilve z kK zvvseniu priemerného podin
na 80 pracovnikov demne, Toto zviSenly zamerlame na pracovnikow
Il, smeny.

Termin: 31, 12, 1983 Zodpovedni: pndmesinik pre KaPP
Kontrola: sterfrocéns a ZV ROLI

% Kolektiv pracovnikov ZK sa prihlasi v roku 1983 do nkresneé]
stitaZe zavodnych kuch¥ii. V sifaZi sa zavizuje obsadif popredné
miesto, éo sa prejavi v dalSom komplexnom vylepSovani zdvodnéhn
stravovania v prospech nadich pracovnikov,

Termin: 31. 12. 1883 Zondpovedni: namestnik pre KaPP
Kontrola: tyriroéne a ZV ROH

3. V priebehu roka zabezpecit GO siriech podnikovych bytov na
NabreZi a podla potreby tdrZbarske prdce elektrikarske, vodoingta-
laéng 7 zamodnicke.

Termin: v priebehu roku 1983 2 Zodpovedni: vyrobn$ namestinik a
Kontrola: Styrfrocne namestnik pre KaPP

N — Sociding a zdrapcind starostlivost
— pyufivanie volndho fasy

1. Po premiesteni deti do nowe] MS na Nabrefi 11 zabezpeitit
rekonstrukeciu kuchyne M5 v zédvode podla projektu schvélenghn
Okresnon hvgienickon stanicou.

Termin: I, polrok 1983 Zndpovedni: vyroboy namestnik a
Kontrola: Styrirocne namestnik pre KaPP
15



Clinok VI,

Evidencia a kontrola plnenia kolektivnef zmiupy

1. Plnenie ustanoveni kolektivnej zmluvy sa bude Lkootrolovat
Mg slrediskach podla dsekov Stvrfrofne a za zdvod polrofne ve-
rejnou kontrolon na komferencii ROH.

2. Rolektivna zmluva bude evidovensd a uwschovand u Fmluvnych
slrdn,

3. Kolektivna zmluva buds uverejnend do 6 tyZdiov po schvaleni
4 podpisani tak, aby ju mal kaZdy pracovnik k dispozici.

4. Pracovny porladok je k dispozicii pracovnikom na vietkych
slrediskdch. Zakladné predpisy pravoeho poriadka upravujice vefah
medz] pracovnikmi & zdvodom si k dispnzicii na tsekn kdadrovej a
persondine] prdce a pridvnom odbore a medove predpsy na odbore
ekonomiky prdce,

5. Kolektlvna zmluva bnla schvilend na konferenchi zastupcov
dielenskfcli organizdcii ROH dfia 8. fehrudra 1883, tym ist¥m
diioin podpisand podnikowfm riaditelom 2 predsedom ZV  ROH
zdkladného zévodo 01, Nové Zamky, ®im sa sGfasne stava platnoun
a O¢innog,

B, Stittasfon kolektivnej zmluvy s je] prilohy a to:

— zmeny a doplnky kolektivne| Zmlnyy, :

— zapisnice o verejne] kontrole plnenla kolektivnej~ zmluvy,
— daliie prilohy podla pokynov UV ROH,

— plan kddroveho, persondineho g socidlneho rozvoja.

Nové Zamky, februsr 1983

Fozef Szapn v .r Ing. Gabriel Vrhaw r
predseda ZV ROH podnikové riaditel



—  prijem z poboéngch zdvodov 02 — 0OF
na vystavbu RS Vranov 149140 — Kis

Ubjem prostriedkov FEKESF spolu 2010 000,— Kis

e T s——— — e sl

2, Fond kultdrnyeh g socidlnych potrieh bude pouZity pre pra-
cuviikov zavodu v priebehn roka na tieto déely:

Polilicko-vechovnd, kullirna ¢innost, ktori ribezpeduje

ROH z poskytnutych prostriedkov FEKSP 240 000,— Kis
POZiEkyY na bylowva vystavbu 300 000,— Kis
Rekreacne siredisko Poflvadlo: technickd prevadzka 480 000, — Kés
Rekr. stredisko Vranov: investitng vistavba 350 000, — Kis
— technicka previdzka, DKP 50 000,— Kés
— splatka dveru na vystavbu Vranova
Z predch. rokov 200 000,— Kiis
Hahranicnd rekredcia 20000,— Kcs
Pionierska rekredeig 90 000, — Kés
Teluvychovné ddely GO O, — Kis
Prispevok na zdvodné stravovanie
1, Ktz na kazdy obad veterny 200 000, — Kis
Vecnd odmeny 20 000,— Kis
Objem celkom: 2010000,— Kiés

Zndpovedni: podnikovy riaditel
a predseda ZV ROH
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Clanok V.

Pravna Zdvdinost kolekiivnej zmliuvy

1, Kolektivies zmluva sa stdva ziavdznou pre zmluvné sirany pod-
pisnm obidvoch zmluvnych stran, Pradvna d€innost zaviizkov sa za-
Cina od 1. 1, 1983 po schaleni konferenciou delegditov ROH a kon-

813k 712 1983,

2. Zodpovednos! za plnenie jednotlivich zdvazkov kolektivne]
zmluvy Je stanovend podla [unkeil Neplnenie prijatfch zavizkov
sa Hvaliiikuje ako poruSenie pracovnych povinnnsti vediceho pra-
covnika g primeranym uplatnenim zdkonnych sankeli.

J. Pripadné rozpory a spury vypl¥vajice z tejio kolektivnef zmlu-
vy budd rielené nadriadenymi orgdnmi zmluvnych stran.

4. Zmeny v kolektivnej zmluve, najmi zo zmien vo vykondvacom
plane roku 1883, alebn z infch vdZnvch dévodov, budna prevedens
st s0hlasom obidvoch zmiuvnych stran formow doploku, kiory sa
po schvdleni konferenciou stane sidasiou kolektivnej zmliuvy,
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